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PERFIL PROFESIONAL 
 

Me apasiona ayudar en la optimización 
estratégica de procesos medulares, la 
utilización efectiva de los recursos actuales, 
la aceleración de resultados y el uso de 
tecnologías como la IA, para la 
maximización de la rentabilidad. Con este 
enfoque integral y efectivo hemos apoyado 
profesionales y empresas B2B y B2C a 
mejorar sustancialmente sus indicadores de 
productividad y rentabilidad, asegurando una 
gestión empresarial y comercial eficiente 
para el crecimiento y la sostenibilidad. 

Me forme como Administrador, Magister 
con tesis meritoria, Coach Ontológico, 
Instructor Certificado para la Capacitación 
de Gestores de Innovación, Gestor de 
Emprendimiento e Innovación, Facilitador 
certificado en exploración, diseño, validación 
y prototipado de procesos de 
plataformización. Recibí el Premio 

Iberoamericano de Creatividad e Innovación. 
Y desde el 2003 a la fecha, he formado a 
más de 3,800 personas en Estrategia, 
Habilidades Blandas, Modelos de Negocio, 
Innovación y Plataformización, y asesorado 
más        de 350 empresas en Colombia, 
México, Guatemala y Nicaragua. 

Me desenvuelvo como Empresario, mentor y 
extensionista. A la fecha he creado 
Metodologías como CREINMUS, CREINMUS 
Travel, El Arte de la Gestión Efectiva del 
Tiempo. Y he Co-Creado El Arte de la 
Dirección Efectiva. Por medio del 
www.clubdeaceleracionempresarial.com, ww
w.neuroaceleeacion.com y 
www.amecemas.com adelantamos nuestros 
procesos de asesoría y mentoría, y he sido 
docente invitado a la maestría en Creatividad 
e innovación de la Universidad Autónoma de 
Manizales en 4 cohortes para dictar el 
módulo de ambientes creativos para la 
innovación.

 

HABILIDADES:  
Comunicación efectiva, Productividad, Trabajo en equipo, Innovación, Liderazgo, Gestión y 

Resolución de Conflictos. 

 

FORMACIÓN: 
Diciembre 2003 – Manizales – Caldas 

Administración de Empresas 

Tesis: Creatividad e Innovación en las 

Empresas del Sector de las Confecciones de 

la Ciudad de Manizales. 

Universidad Nacional de Colombia Sede 

Manizales 

 

Septiembre 2020 – Manizales – Caldas 

Maestría MSC en Administración 

Tesis: Habilidades blandas de directivos de 

las empresas del sector turístico de 

Manizales. (Distinción Meritoria). 

Universidad Nacional de Colombia Sede 

Manizales 

    OTROS PROCESOS DE CAPACITACIÓN: 

- Facilitador certificado en exploración, diseño, validación y prototipado de 

procesos de Plataformización. Babel-team. Brasil. 1 año.  

https://youtu.be/dbUD4DF6NwY
https://www.youtube.com/watch?v=Jt6mLcXXSRQ
https://www.youtube.com/watch?v=Jt6mLcXXSRQ
https://neuroaceleracion.com/
https://neuroaceleracion.com/
https://youtu.be/TF0Lbi_85fs
https://youtu.be/TF0Lbi_85fs
https://clubdeaceleracionempresarial.com/
https://neuroaceleracion.com/
https://neuroaceleracion.com/
http://www.amecemas.com/
https://youtu.be/mDiPXg5c9oA
https://youtu.be/mDiPXg5c9oA
https://youtu.be/mDiPXg5c9oA
https://youtu.be/mDiPXg5c9oA
https://youtu.be/mDiPXg5c9oA
https://clubdeaceleracionempresarial.com/wp-content/uploads/2023/12/7.-Administracion.pdf
https://clubdeaceleracionempresarial.com/wp-content/uploads/2023/12/7.-Administracion.pdf
https://clubdeaceleracionempresarial.com/wp-content/uploads/2023/12/7.-MAESTRIA.pdf
https://clubdeaceleracionempresarial.com/wp-content/uploads/2023/12/7.-MAESTRIA.pdf
https://clubdeaceleracionempresarial.com/wp-content/uploads/2023/12/Certificaciones-plataformizacion.pdf
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- Certificación internacional de Coaching Ontológico Profesional (programa     

ACTP). Innovacción consultores – Colombia. Team-Power – México. 1 año. 

- Gestión de la innovación para capacitación de gestores en innovación. 

Universidad politécnica de Madrid. 120 horas. 

- Creación de empresas de base tecnológica. Corporación incubadora de 

empresas de base tecnológica de Antioquia. 100 horas. 

- Formación de empresarios y gestores de innovación - eje cafetero. Cámara de 

Comercio de Manizales por Caldas. 84 horas. 

- Facilitador de innovación. Corporación Enlace y CCMPC. 60 horas. 

- Programa Iberoamericano de gestores de emprendimiento e innovación. 

Tecnológico de Monterrey – CI Emprender - Costa Rica. 50 horas. 

- Instructor certificado de celebridad instantánea ICCI. Mercadeo global – Tampa 

– Florida. 50 horas.  

- Master en ventas. Instituto de negocios – Miami – Florida. 50 horas mixtas 

- Diplomado gerencia en marketing y servicio al cliente. Escuela empresarial 

latina para las pymes unipymes. 40 horas. 

- Diplomado gerencia contable, tributaria y financiera. Escuela empresarial latina 

para las pymes unipymes. 36 horas. 

- Diplomado gerencia en comercio internacional. Escuela empresarial latina para 

las pymes unipymes. 34 horas. 

- Diplomado gerencia ambiental y responsabilidad social empresarial. Escuela 

empresarial latina para las pymes unipymes. 32 horas. 

- Diplomado gerencia en tecnologías de la información y la comunicación (tics). 

Escuela empresarial latina para las pymes unipymes. 30 horas. 

- Formulación de proyectos. Red de desarrollo tecnológico de la Universidad 

Nacional – Bogotá. 25 horas. 

- Propulsores de innovación. Cámara de Comercio de Manizales por Caldas. 16 

horas.  

- Curso pedagogía y didáctica. Universidad Nacional de Colombia. 12 horas. 

 

EXPERIENCIA LABORAL  

1. SENA - Instructor de emprendimiento / Prestar servicios profesionales en el rol 

de instructor de emprendimiento aportando en la planeación, ejecución, 

evaluación y mejora continua de los procesos de formación y asesoría técnica 

para el emprendimiento rural y campesino; definidos por la Dirección de Empleo 

https://clubdeaceleracionempresarial.com/wp-content/uploads/2023/12/Certificado-Coaching-Ontologico-Innovaccion-Adrian-Vargas.pdf
https://clubdeaceleracionempresarial.com/wp-content/uploads/2023/12/5.-Certificado-Coaching-Ontologico-Team-Power-Adrian-Vargas.pdf
https://clubdeaceleracionempresarial.com/wp-content/uploads/2023/12/Certificado-Gestor-de-Innovacion-Grupo-In-Nova.pdf
https://clubdeaceleracionempresarial.com/wp-content/uploads/2023/12/FORMACION-BT-1.pdf
https://clubdeaceleracionempresarial.com/wp-content/uploads/2023/12/FORMACION-BT-1.pdf
https://clubdeaceleracionempresarial.com/wp-content/uploads/2023/12/CONSTANCIA-ADRIAN-DE-JESUS-VARGAS-DEL-RIO.pdf
https://clubdeaceleracionempresarial.com/wp-content/uploads/2023/12/CONSTANCIA-ADRIAN-DE-JESUS-VARGAS-DEL-RIO.pdf
https://clubdeaceleracionempresarial.com/wp-content/uploads/2023/12/Facilitador-de-Innovacion-ADRIAN-DE-JESUS-VARGAS-DEL-RIO.pdf
https://clubdeaceleracionempresarial.com/wp-content/uploads/2023/12/Gestores-de-emprendimiento-e-innovacion.pdf
https://clubdeaceleracionempresarial.com/wp-content/uploads/2023/12/Intructor-certificado-de-Celebridad-Instantanea-Adrian-Vargas.pdf
https://clubdeaceleracionempresarial.com/wp-content/uploads/2023/12/Master-de-ventas-2016-Adrian-Vargas.pdf
https://clubdeaceleracionempresarial.com/wp-content/uploads/2023/12/6.3-certificado-Diplomado-en-Marketing-y-Servicio-al-cliente.pdf
https://clubdeaceleracionempresarial.com/wp-content/uploads/2023/12/6.4-certificado-Diplomado-en-Gerencia-Contable-Tributaria-y-Financiera.pdf
https://clubdeaceleracionempresarial.com/wp-content/uploads/2023/12/6.6-DIPLOMADO-GERENCIA-EN-COMERCIO-INTERNACIONAL-2014.pdf
https://clubdeaceleracionempresarial.com/wp-content/uploads/2023/12/6.3-certificado-Diplomado-en-Gerencia-Ambiental-y-Responsabilidad-Social-Empresarial.pdf
https://clubdeaceleracionempresarial.com/wp-content/uploads/2023/12/6.2-certificado-Diplomado-Gerencia-en-Tecnologias-de-la-informacion-y-la-Comunicacion.pdf
https://clubdeaceleracionempresarial.com/wp-content/uploads/2023/12/6-FORMACION-BT-2.pdf
https://clubdeaceleracionempresarial.com/wp-content/uploads/2023/12/8-CERTIFICACION-Propulsores-de-innovacion.pdf
https://clubdeaceleracionempresarial.com/wp-content/uploads/2023/12/8-CERTIFICACION-Propulsores-de-innovacion.pdf
https://clubdeaceleracionempresarial.com/wp-content/uploads/2023/12/UNAL-Curso-Pedagogia-y-Didactica.pdf
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y Trabajo y la Coordinación Nacional del programa SER. FORMULADOR 

PROYECTOS. Desde 1 de febrero de 2024 hasta la actualidad 

 

2.   Grupo Vargas y Asociados SAS / Consultoría en estrategia, innovación, 

habilidades blandas, tecnologías y gestión efectiva del tiempo. Desde enero de 

2014 hasta la actualidad  

Como Gerente – Consultor, mi función es representar la empresa y ejercer las 

funciones de administración, gestión, consultoría y comerciales, correspondientes al 

objeto social de la empresa y las marcas comerciales 

www.clubdeaceleracionempresarial.com www.neuroaceleracion.com y 

www.amecemas.com 

 

Algunos ejemplos:  

WM Wireless & Mobile  – Bogotá/ Tecnología: Asesoría para mejorar los 

resultados de su organización en la realización del segundo filtro en el marco de la 

convocatoria de Colciencias 638 de la locomotora de la innovación para empresas. 

Propuesta de guía base para la gestión de la innovación en la empresa WM. 

Color Sport / Villa María / Textil: Formulación de un proyecto para presentarse  

a la convocatoria de INNPULSA de apoyo a empresas en etapa temprana. 

Levantar la información sobre las oportunidades de proyectos, seleccionar la más 

viable y co-formular un proyecto para la convocatoria de INNPULSA de apoyo a empresas 

en etapa temprana, buscando el acceso a la máxima cofinanciación de 300 millones de 

pesos. 

Ci Aci Producampo de Colombia Ltda/ Bogotá / Alimentos: Asesoría y 

acompañamiento en la formulación de un proyecto para Colciencias, diagnostico 

empleando software especializado y capacitación en el uso de la metodología 

CREINMUS. Co-elaborar un proyecto para la convocatoria 648 de Colciencias buscando 

el acceso a $200.000.000 de cofinanciación, evaluar el estado de las variables que 

afectan la innovación, con una propuesta de mejora y capacitar en el uso de la 

metodología de ideación y desarrollo de proyectos empleando la metodología 

CREINMUS (Quedo seleccionada). 

DaVinci Publicidad y medios y CIA S en C/ Bogotá / Impresos y publicidad: 

Asesoría y acompañamiento en la formulación de un proyecto para Colciencias, 

diagnostico empleando software especializado y capacitación en el uso de la 

metodología CREINMUS.   

COORATIENDAS (Bogotá) Súper Hielo (Medellín) Kinua`s (Medellín) / 

Reestructuración administrativa, comercial y Gestión de la innovación:  Adelantar el 

proceso de restructuración administrativa, consolidación del modelo de negocios y 

afinamiento para franquiciar modelo de negocios. Identificar los cuellos de botella 

operativos, administrativos y financieros. 

https://clubdeaceleracionempresarial.com/wp-content/uploads/2024/08/Certificacion-ADRIAN-DE-JESUS-VARGAS-DEL-RIO-SENA.pdf
https://clubdeaceleracionempresarial.com/wp-content/uploads/2023/12/Certificado-Grupo-Vargas-y-Asociados-SAS.pdf
https://clubdeaceleracionempresarial.com/wp-content/uploads/2023/12/Certificado-Grupo-Vargas-y-Asociados-SAS.pdf
http://www.clubdeaceleracionempresarial.com/
http://www.neuroaceleracion.com/
http://www.amecemas.com/
https://clubdeaceleracionempresarial.com/wp-content/uploads/2023/12/Factura-WM.pdf
https://clubdeaceleracionempresarial.com/wp-content/uploads/2023/12/Factura-COLOR-SPORT.pdf
https://clubdeaceleracionempresarial.com/wp-content/uploads/2023/12/Factura-CI-ACI-PRODUCAMPO-DE-COLOMBIA-LTDA-2.pdf
https://clubdeaceleracionempresarial.com/wp-content/uploads/2024/03/Certificacion-Dproducampo.pdf
https://clubdeaceleracionempresarial.com/wp-content/uploads/2023/12/Factura-DA-VINCI-1.pdf
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3. Instituto de Cultura y Turismo de Manizales – Consultor - 2 meses  

Se adelantaron 5 talleres presenciales con el equipo de 19 personas. 5 sesiones 
virtuales de mentoría grupal. (2)   sesiones virtuales para definir el direccionamiento 
y planeación del proceso. Acceso a plataforma educativa con los contenidos 
pregrabados de apoyo y los talleres. Actividades lúdicas y pedagógicas para motivar 
y estimular al equipo de colaboradores. 
 

4. Induasis SAS – Mosquera / Metalmecánica - Consultor y mentor  

- Proceso de mentoring, coaching ejecutivo y línea base empresarial, para el 

redireccionamiento estratégico, el fortalecimiento empresarial y el desarrollo de 

las capacidades de liderazgo del gerente y su equipo directivo. 3 meses 

- Proceso de acompañamiento para el desarrollo de los manuales de funciones 

del director de operaciones, el director comercial y el director de recursos, y 

adelantar el proceso de perfilación del cargo, reclutamiento, pruebas y elección 

de una terna para la selección del profesional por parte del Gerente Propietario, 

previa entrevista. 3 meses  

- Proceso de acompañamiento para la ejecución de la convención comercial y el 

Desarrollo de la planeación estratégica de la empresa para 2021. 3 meses 

 

5. Génie Consultoría SAS. / Manizales - Consultor gestor de innovación  

- Diseñar y ejecutar los talleres en el marco del programa alianzas para la 

innovación – Eje cafetero. Adelantar las gestiones administrativas, 

operativas y logísticas que permitan el cumplimiento del objeto del contrato 

en el marco del programa alianzas para la innovación – eje cafetero. 2.5 

meses 

- Diseñar y ejecutar talleres de modelos de negocios y gestión de 

proyectos de innovación, en el marco del programa alianzas para la 

innovación - región caribe. 4 meses  

 

6. Cámara de Comercio de la Dorada, … Consultor – 2 meses  

Sesiones de trabajo en equipo con los directores de las diferentes áreas de la 

institución. Análisis del estado actual del direccionamiento estratégico y proyecciones 

de la institución. Redireccionamiento de la planeación estratégica de la institución y 

operacionalización en un plan de trabajo perfectible con indicadores, presupuesto y 

responsables. 

 

7. Cámara de Comercio de Manizales Por Caldas - Consultor - 1 mes 

Análisis, jerarquización y evaluación de las ideas y diseño de portafolio de 

oportunidades de gobierno aspiracionales, posibilidades de proyectos de desarrollo y 

estratégicas para el desarrollo de la región. 

 

https://clubdeaceleracionempresarial.com/wp-content/uploads/2023/12/Certificado-ICTM-Adrian-De-Jesus-Vargas-del-Rio.pdf
https://clubdeaceleracionempresarial.com/wp-content/uploads/2023/12/Certificado-INDUASIS-1.pdf
https://clubdeaceleracionempresarial.com/wp-content/uploads/2023/12/Genie-Ejec-cafetero-1.pdf
https://clubdeaceleracionempresarial.com/wp-content/uploads/2023/12/Genie-Ejec-cafetero-1.pdf
https://clubdeaceleracionempresarial.com/wp-content/uploads/2023/12/Certificado-Alianzas-Caribe-GENIE-2016-1.pdf
https://clubdeaceleracionempresarial.com/wp-content/uploads/2023/12/Contrato-CCDorada-1.pdf
https://clubdeaceleracionempresarial.com/wp-content/uploads/2023/12/Acta-liquidacion-CCManizales-1.pdf
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8. Universidad Nacional de Colombia / Investigación y Docencia - 25 meses 

En este proceso fui 1. Codirector de 38 trabajos de grado aprobados en el marco 

del proyecto de Evaluación y fortalecimiento del ambiente organizacional creativo para 

la innovación en más de 35 empresas de Manizales. 2. 8 producciones bibliográficas y 

su respectiva publicación. 3. Docente cátedras gestión y desarrollo de la creatividad, 

modulo I línea de profundización en gerencia integral, taller fundamentos de ingeniería.  

4. Obtención del premio iberoamericano de creatividad e innovación en la categoría 

herramientas de diagnóstico.  

 

9. Universidad Autónoma de Manizales / Educación superior – 3 cohortes 2013 / 2014 

Docente invitado Maestría de Creatividad e Innovación en el módulo de 

ambientes organizacionales creativos, donde se formaron más de 50 profesionales. 

 

10. Colortela E.U. – Manizales / Comercio   

Como administrador, formular las políticas, planes y programas relacionados con 

el ejercicio de la acción comercial, dirigir y coordinar su ejecución en el ámbito  

local, procurando que su aplicación sea oportuna y de acuerdo con las necesidades 

establecidas. 1 año 

Como consultor en gestión general y estratégica empresarial, se logró el 

establecimiento de plataforma estratégica de la compañía y sus planes de acción. El 

diseño y desarrollo de manuales de funciones y procesos. Y el acompañamiento en la 

implementación y seguimiento a la estrategia comercial. 21 meses  

 

11. Construcciones CFC & Asociados S.A.- Manizales / Construcción – 4 meses  

Como asesor, se apoyó a la consolidación del marco teórico de la tesis de 

maestría de dos de los propietarios, la cual fue catalogada como meritoria. Y se realizó 

la caracterización del perfil creativo y el estado del ambiente creativo y los inhibidores 

para la innovación empresarial, con miras a un proceso de mejora continua. 

 

12. RecoVecos Turismo / Turismo y Consultoría – Consultor  

- Apoyar el proceso para identificar la viabilidad para el desarrollo de un proyecto 

de turismo de clase mundial en el departamento del Tolima en la zona de Armero, 

que beneficie a los actores sociales afectados por la tragedia. 3 meses 

- Servicios profesionales para la construcción del producto turístico diferenciado 

de la oferta nacional del departamento del meta puntualizando en las rutas 

embrujo llanero, pie de monte llanero y amanecer llanero, con su respectivo 

empaquetamiento, y preparación de los empresarios de los eslabones de la 

cadena de valor del sector para participar en las vitrinas turísticas, por medio de 

talleres y metodologías de construcción colectiva. 2 meses  

 

https://clubdeaceleracionempresarial.com/wp-content/uploads/2023/12/CERTIFICADO-Laboral-UNAL-2004-2006-1.pdf
https://clubdeaceleracionempresarial.com/wp-content/uploads/2023/12/CERTIFICADO-Laboral-AUTONOMA-2013-14-1.pdf
https://clubdeaceleracionempresarial.com/wp-content/uploads/2023/12/Colortela-2002.pdf
https://clubdeaceleracionempresarial.com/wp-content/uploads/2023/12/Colortela-2006-2008.pdf
https://clubdeaceleracionempresarial.com/wp-content/uploads/2023/12/8-Certificacion-CFCA.pdf
https://clubdeaceleracionempresarial.com/wp-content/uploads/2023/12/8-CERTIFICADO-RECOVECOS-ARMERO.pdf
https://clubdeaceleracionempresarial.com/wp-content/uploads/2023/12/8-Certificado-RecoVecoS-Meta.pdf
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13. Fundación Universidad, Empresa, Estado, Eje Cafetero - Manizales / Consultor 

- Apoyar la construcción de Agendas de Innovación en Cadenas Productivas con 

Potencial Diferenciador aplicando instrumentos de innovación al sector turismo y 

haciendo análisis de las cadenas metalmecánica, turismo, confección y 

ganadería, e informe. 4 meses 

- Apoyar la implementación de las acciones y lineamientos estratégicos de corto 

plazo, realizando un diagnóstico de la cadena textil y de confecciones de la ciudad 

de Manizales, para estructurar y desarrollar las capacidades empresariales 

enfocadas al diseño y optimización de procesos. 4 meses.  

 

14. Fundación para el Estudio de la Ciencia, Educación y Proyectos de Interés General  – 

Manizales  / Turismo – Consultor - 14 meses 

Apoyar la formulación del proyecto, montaje en formatos de regalías y diseño de 
producto turístico diferenciado para la articulación y dinamización de la cadena 
productiva turística de los Municipios del Oriente y Magdalena Caldense  

(Pensilvania, Marulanda, Manzanares, Marquetalia, Samaná, Norcasia, Victoria, La 
Dorada) y Marmato en sus 8 eslabones de turismo (Organizaciones de viajes y reservas, 
Transporte, Alojamiento, Bebidas y comidas, Artesanías y compras, Activos turísticos, 
Actividades de ocio, Servicios de apoyo), con los entes Gubernamentales y la Comunidad.  
 

15. Alcaldía de La Dorada / Turismo – Consultor – 5 meses  

Apoyar la formulación del proyecto, su montaje en formatos para acceso a 

fuentes de financiación y diseño de producto turístico, del Clúster Turístico del Corazón 

de Colombia para articular 5 departamentos (Caldas, Antioquia, Tolima, Cundinamarca 

y Boyacá) y las 24 Alcaldías que componen el Magdalena Central. 

 

16. Dual Trend`s S.A.S / Barranquilla / Propiedad intelectual y gestión de la innovación – 5 

meses 

Realización de talleres de creatividad e innovación, evaluación del ambiente 
organizacional creativo para la gestión de la innovación en 7 empresas y facilitador en el 
programa alianzas para la innovación Empresarial de la Región Caribe.  
 

17. Corculder – Guamal -Meta / Desarrollo comunitario - Consultor – 2 meses  

Taller para 35 empresarios de modelo de negocios e introducción al sistema 

integrado de innovación para la competitividad SINNOVA. Formulación propuesta de 

modelo de negocios para el funcionamiento de una corporación en el sector turístico de 

la región. 

 

18. Fuerza Ltda. – Manizales / Servicios de Vigilancia - Consultor – 5 meses 

Asesorar, la consolidación del fondo de empleados y del fondo de beneficio 
mutuo para escoltas.  

https://clubdeaceleracionempresarial.com/wp-content/uploads/2023/12/8-CONSTANCIA-FUEEC-Agendas-de-Innovacion.pdf
https://clubdeaceleracionempresarial.com/wp-content/uploads/2023/12/8-CONSTANCIA-FUEEC-Agendas-de-Innovacion-2.pdf
https://clubdeaceleracionempresarial.com/wp-content/uploads/2023/12/CONSTANCIA-FUNDACION-REGALIAS-1.pdf
https://clubdeaceleracionempresarial.com/wp-content/uploads/2023/12/CERTIFICADO-Laboral-CLUSTER-CORAZON-DE-COLOMBIA-2013-1.pdf
https://clubdeaceleracionempresarial.com/wp-content/uploads/2024/03/8-CERTIFICACION-DUAL-TRENDS.pdf
https://clubdeaceleracionempresarial.com/wp-content/uploads/2024/03/8-CERTIFICACION-DUAL-TRENDS.pdf
https://clubdeaceleracionempresarial.com/wp-content/uploads/2023/12/8-CERTIFICADO-CORCULDER.pdf
https://clubdeaceleracionempresarial.com/wp-content/uploads/2023/12/Fuerza-limitada-agosto-2001.pdf
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19. Travel One International / Servicios Turísticos – Agente independiente – 12 meses  

Promocionaba y distribuir servicios relacionados con la industria del turismo 

nacional e internacional, por medio de un esquema de redes de mercadeo. 

 

DISTINCIONES y PUBLICACIONES 

✓ Importancia de las habilidades blandas en la empresa turística. Caso de directivos de 

la ciudad de Manizales Colombia 

✓ Agenda transmedia El Arte de la Gestión Efectiva del Tiempo ISBN 978-958-49-4659-1 

✓ Celebridad Instantánea, Conoce los secretos para convertirte en el experto #1  

en tu nicho de mercado, (BEST SELLER) 

✓ Premio Iberoamericano de Creatividad e Innovación, en la modalidad  

de herramientas de diagnóstico. 

✓ Mención meritoria de la tesis de maestría Habilidades blandas de directivos de las 

empresas del sector turístico de Manizales, con la participación de 102 empresas 

del sector. 

✓ Primer certificado en Latinoamérica en prototipado y validación en procesos de 

plataformización. 

✓ Creador de las metodologías el Arte de la dirección efectiva, Sinnova, Creinmus, 

Aprendizajes significativos y Gestión efectiva del tiempo. 

✓ Innovación Empresarial  

✓ Creando culturas de creatividad e innovación empresarial 

✓ Marca personal  

✓ Habilidades Blandas: ¿Qué Son y Cuál es su Impacto Financiero? 

✓ Publicistas a clase sobre diversidad en Manizales 

✓ Tener una marca referente, cuestión de estrategia 

✓ Juego incentiva la creatividad y la innovación empresarial 

✓ Artículos revista creando:   Primera edición    Segunda edición  
➢ Creatividad e innovación en las empresas del sector de las confecciones de la ciudad de 

Manizales. 

➢ Capacitación en la empresa: importancia de un enfoque pedagógico - didáctico. 

➢ Clima organizacional: promotor de la creatividad en la empresa. 

➢ Construcción de ambientes creativos virtuales para la innovación. 

➢ Estrategia creativa: una alternativa para el desarrollo empresarial. 

➢ Importancia de una metodología de investigación y su relación con un proyecto de carácter 

social. 

➢ Inhibidores personales como principal obstáculo para el desarrollo de la creatividad de la 

empresa. 

➢ Primera parte: Evaluación y fortalecimiento del ambiente creativo para la innovación en las 

empresas de Manizales.  

https://clubdeaceleracionempresarial.com/wp-content/uploads/2023/12/Retefuente-Travel-One-2008.pdf
https://revistavirtual.ucn.edu.co/index.php/RevistaUCN/article/view/1628
https://revistavirtual.ucn.edu.co/index.php/RevistaUCN/article/view/1628
https://clubdeaceleracionempresarial.com/agenda-un-dia-con-proposito-a-la-vez-2/#1
https://clubdeaceleracionempresarial.com/wp-content/uploads/2023/12/CI-Libro.pdf
https://clubdeaceleracionempresarial.com/wp-content/uploads/2023/12/8-PREMIO-Iberoamericano-de-Creatividad-e-innovacion.pdf
https://clubdeaceleracionempresarial.com/wp-content/uploads/2023/12/Res.-226-Mencion-Meritoria-Adrian-de-J.-Vargas-del-R.pdf
https://clubdeaceleracionempresarial.com/wp-content/uploads/2023/12/Res.-226-Mencion-Meritoria-Adrian-de-J.-Vargas-del-R.pdf
https://youtu.be/SnEQvAShkqg?si=6gVZUMCLFW9aZyqg
https://youtu.be/SnEQvAShkqg?si=6gVZUMCLFW9aZyqg
https://youtu.be/TF0Lbi_85fs
https://youtu.be/dbUD4DF6NwY
https://clubdeaceleracionempresarial.com/videos/Promo%20para%20carta%20de%20ventas%20CURSO%20VIRTUAL.mp4#t=22
https://youtu.be/qwP8lfeqPNE
https://youtu.be/MEztXfdo9rk
https://youtu.be/MsNhDpNKgks
https://revistaempresarial.com/gestion-humana/gestion-talento/habilidades-blandas-que-son-y-cual-es-su-impacto-financiero/
https://www.eltiempo.com/colombia/otras-ciudades/seminario-sobre-publicidad-y-diversidad-en-manizales-51512
https://archivo.lapatria.com/economia/tener-una-marca-referente-cuestion-de-estrategia-242253
http://www.manizales.unal.edu.co/manizales/news/juego-incentiva-la-creatividad-y-la-innovacion-empresarial/?tx_news_pi1%5Bcontroller%5D=News&tx_news_pi1%5Baction%5D=detail&cHash=6b1c7d355efeb26285e9f6f1cb518250
https://clubdeaceleracionempresarial.com/wp-content/uploads/2023/12/revista-ambientes-1.pdf
https://clubdeaceleracionempresarial.com/wp-content/uploads/2023/12/revista-ambientes-2.pdf
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➢ Software de auditoría de la creatividad empresarial. 

➢ La oficina: Un lugar de trabajo adecuado. 

➢ La innovación tecnológica como herramienta para la competitividad en la industria. 

➢ La gestión del ambiente creativo como mecanismo para impulsar la innovación en la empresa. 

➢ Estado del ambiente creativo para la innovación en las empresas de Manizales y lineamientos 

estratégicos para su fortalecimiento. 

REFERENCIAS 

❖ Jorge Eliecer Henao Jiménez. SENA. CFC - Líder Programa SER. 3206561324 

❖ Hugo Colaneri. Empresario - Coach Ontológico. Innovacción Consultores. 3223265229 

❖ Wilson Cáceres. Empresario. Induasis SAS. 3106258885 

❖ Paola Andrea Vargas. Contadora Publica. Super Giros. 3128666604 

❖ Felipe Calderón. Empresario. Construcciones CFC & A S.A. 3146183520 

Testimonios sobre lo que hacemos 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Mas testimonios dando clic sobre este enlace 
 

 

 

 

ADRIAN DE JESUS VARGAS DEL RIO 

C.C. No. 75.091.056 de Manizales 

Certificación: Para efectos legales hago constar que la información suministrada en la 

hoja de vida es totalmente cierta (Articulo 62, Numeral 1.C.S.T.) y puede ser verificada a 

cabalidad. 

Los lideres Nuestras Metodologías Los Resultados 

https://clubdeaceleracionempresarial.com/testimonios/
https://youtu.be/2dFl68H6-Kc
https://youtu.be/ddU6pTLwlyo
https://youtu.be/DqIlKfCanQY

